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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2018

"Concurso Publico de Provas e de Provas e Titulos
para provimento durante o prazo de validade do
concurso, de cargos vagos do Quadro de Pessoal
Permanente do Servico Auténomo de Agua e Esgoto
do Municipio de Pirapora - SAAE Pirapora, bem
como a formacgdo de Cadastro Reserva”.

O Saae Pirapora-MG torna publico que em observancia a legislagdo Federal, Instru¢do Normativa
08/2009 do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais e em especial a Legislagdo Municipal:
Lei Organica Municipal; Lei Municipal n.° 1729/2003 — Dispde sobre a estruturagdo do Plano de
Cargos e Vencimentos dos Servidores Publicos do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de
Pirapora, estabelece normas gerais de provimentos, institui nova tabela de vencimentos e da outras
providéncias; Lei n° 1782/2005 — Estatuto dos Servidores; Lei n° 2.123/2012 — Dispde sobre a
alteragdo da estrutura do plano de cargos, carreira e vencimento do Servico Auténomo de Agua e
Esgoto de Pirapora — MG, em fun¢do das novas atribui¢des constantes da lei 2.107 de 15 de
dezembro de 2011 e da outras providencias; Lei n® 2.198/2013 — Dispde sobre a alteracdo da
estrutura do plano de cargos, carreira e vencimento do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de
Pirapora — MG e da outras providencias; Lei n® 2.254 /2014 — Dispde sobre a alterag@o da estrutura
do plano de cargos, carreira e vencimento do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Pirapora —
MG e da outras providéncias, faz saber a abertura de inscrigdes e estabelece normas para realizagao
de Concurso Publico de Provas ¢ de Provas e Titulos para provimento de cargos vagos, a vagarem,
e dos que forem criados durante o prazo de validade do concurso, o qual se regera pelas normas
deste edital.

I - Do Gerenciamento e Organizacio do Concurso

1. O Concurso Publico sera gerenciado e organizado pela empresa JMS TECNOLOGIA E
SERVICOS LTDA., inscrita no CNPJ sob n° 07.795.128/0001-38, instalada na Rua Jodo
Ribeiro, n° 372, Bairro Santa Efigénia em Belo Horizonte — MG, a qual foi vencedora do
processo licitatorio 137/2018 — Pregdo Presencial 30/2018.

2. A responsabilidade pelo acompanhamento e fiscaliza¢gdo do Concurso Publico cabera a
Comissdo de Concurso, nomeada pelo Diretor do SAAE/Pirapora através da Portaria n°
045/2018 datada de 17/10/2018.

II — Das Especificacoes dos Cargos e Vagas

1. O nimero de vagas a serem preenchidos neste Concurso, os cargos, seus respectivos pré-
requisitos, vencimentos, carga horaria e taxa de inscrigdo sdo os constantes do ANEXO I do
presente Edital.
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As atribui¢cdes sumadrias dos cargos a serem preenchidos neste Concurso Publico, sdo as
constantes do ANEXO II.

Ao nimero de vagas constantes do ANEXO I deste Edital, poderao ser acrescidas novas vagas
que surgirem, seja por vacancia ou para preenchimento de novas vagas criadas, dentro do
prazo de validade do Concurso Publico.

III — Do Regime Juridico, Previdenciario e Local de Trabalho

1.

2.

O Regime Juridico ao quais os candidatos aprovados e¢ empossados se sujeitardo ¢ o
“Estatutario” e estardo vinculados, conforme disposto no artigo 1° da Lei Municipal n°
1782/2005 e submete-se a0 Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de Pirapora — Lei
Municipal 1236/1994.

Os candidatos nomeados ¢ empossados exercerdo as atividades atribuidas ao cargo em todo o
territorio do Municipio, zona urbana ou rural.

IV — Do Prazo de Validade do Concurso

1.

O Concurso previsto neste Edital tera validade de 2 (dois) anos a contar da data de sua
homologagao, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme disposto no artigo 112, §
2° da Lei Orgénica do Municipio, mediante Ato Proprio do Presidente, tendo o SAAE o
mesmo prazo para o preenchimento das vagas ofertadas.

V — Dos Requisitos Para Investidura no Cargo

1.

O candidato nomeado no Concurso Publico normatizado por este Edital serd investido no
cargo, se atendidas as seguintes exigéncias:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado que goze das prerrogativas constantes do art. 12 da

Constitui¢ao Federal,

b) gozar dos direitos politicos;

¢) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

d) ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

e) estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

f)

possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme descrito no ANEXO 1.

g) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, a ser comprovada por

inspecao médica, realizada pelo servigo médico indicado pelo SAAE.

h) apresentar os documentos necessarios a época da posse, conforme disposto no item XIX,

i)

subitem 17, alineas “a” a “r” deste Edital.

auséncia de demissdo ou rescisdo contratual com a Administracdo Publica Municipal, em
decorréncia de infringéncia de dever funcional nos tltimos cinco anos.

VI - Disposicoes Gerais Sobre as Inscricoes
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As inscrigdes ao Concurso Publico deverdo ser efetuadas exclusivamente nas formas descritas
neste Edital.

Nao serdo aceitas inscrigdes por via postal, fac-simile, correio eletronico, provisorias,
condicional ou extemporanea.

O candidato s6 poderd se inscrever para um unico cargo. O candidato que efetivar mais de
uma inscricdo neste Concurso Publico tera confirmada apenas a tltima, observado o
pagamento do valor respectivo, sendo as demais inscri¢des canceladas.

Para realizagdo da inscrigdo, bem como seu pagamento, o candidato devera tomar
conhecimento das normas constantes deste Edital e Anexos.

O candidato podera realizar sua inscri¢do através da Internet.

A taxa de inscricdo, uma vez paga, ndo sera devolvida, salvo em casos de cancelamento,
suspensdo, nao realizagdo do concurso publico, alteragdo da data do concurso, bem como
pagamento em duplicidade e extemporaneo e adiamento ou outras situagdes inesperadas.

6.1.Na hipotese do cancelamento, suspensdo ou ndo realizagdo do Concurso Publico, alteragao
da data do concurso, bem como pagamento em duplicidade e extemporaneo e adiamento ou
outras situacdes inesperadas, a restituicdo da Taxa de Inscricdo devera ser requerida pelo
candidato ou procurador, por meio do preenchimento ¢ entrega de formulario a ser
disponibilizado no endereco eletronico www.jmsbhz.com.br/concurso, ou no local da
realizacdo das inscri¢des presenciais.

6.2. A restituicdo da Taxa de Inscri¢do sera processada em até 30 (trinta) dias subsequentes ao
protocolo do pedido.

6.3. 0 valor a ser restituido sera corrigido monetariamente pela variagao do I[IPC/IBGE, desde a
data do pagamento da inscrigdo até a data da efetiva restituigao.

6.4. A restituicdo da Taxa de Inscri¢do se dara por depésito na conta bancaria do candidato ou
pessoalmente mediante recibo.

Nao serfo aceitos pedidos de alteracdo do cargo indicado no formulario “Requerimento de
Inscri¢ao” eletronico.

Apenas o pagamento da Taxa de Inscri¢do, ndo confere ao candidato o direito de se inscrever
neste Concurso Publico.

As informagdes constantes do formulério “Requerimento de Inscri¢do”, manual ou eletrénico,
sdo de inteira responsabilidade do candidato e/ou seu procurador, eximindo-se o SAAE ¢ a
JMS de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas fornecidas pelo
candidato.

A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no formulario “Requerimento de
Inscrigdo” eletronico, bem como a apresentacdo de documentos falsos, determinard o
cancelamento da inscrigdo e anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época,
sem prejuizo das sangdes administrativas, civis e penais cabiveis, sendo que, de tal ato, cabera
recurso do candidato em prazo de 4 (quatro) dias uteis, contados a partir de sua publicagéo.

Sera publicado no Quadro de Avisos do SAAE Pirapora, situado a Av. Salmeron 255 — Centro
— Pirapora — MG - CEP 39270-00 bem como nos enderecos eletrdnico
www.jmsbhz.com.br/concurso, www.saaepirapora.com.br ¢ no Didrio Oficial do
Municipio www.diariomunicipal.com.br — Estado de MG, listagem contendo a relagdo dos
candidatos que tiveram suas inscri¢gdes deferidas e indeferidas.
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12. Para as inscrigdes realizadas via Internet ndo ¢ necessario o envio de copia de documentos de
identificacdo do candidato, sendo de sua inteira responsabilidade, sob as penas da lei, as
informacdes cadastradas quando do preenchimento do Requerimento de Inscricéo.

VII — Das Inscricoes

1. O candidato realizara sua inscricdo exclusivamente através da Internet no endereco eletronico
www.jmsbhz.com.br/concurso, das 00 hs do 4 de fevereiro de 2019 até as 23:59 hs do dia 7
de Marco de 2019 , observado o horério oficial de Brasilia-DF.

1.1. A JMS Tecnologia e Servigos disponibilizara na sede do SAAE Pirapora um terminal de
apoio com acesso a pagina do concurso, onde os candidatos poderdo realizar suas
inscricdes. O horario de funcionamento deste terminal coincidira com o de
funcionamento do érgio, ou seja, de 08:00hs as 11:30hs e das 13:30hs as 17:00hs.

2. O candidato devera gerar e imprimir o boleto bancario para o pagamento da taxa de inscri¢do
correspondente ao cargo cadastrado no Requerimento de Inscrigao.

3. O pagamento da Taxa de Inscricdo por meio de boleto bancario devera ser efetuado até o
primeiro dia util apés a data prevista para encerramento das inscri¢des, no horario de
atendimento das institui¢des financeiras.

4. A confirmagdo da inscricdo estara a disposicdo nos enderecos eletronico
www.jmsbhz.com.br/concurso e www.saaepirapora.com.br em link proprio.

5. Durante o periodo de inscri¢do a segunda via do boleto bancario podera ser obtida na Internet,
ficando disponivel até o vencimento do boleto, ou seja, até o primeiro dia util apos a data
prevista para encerramento das inscri¢des.

6. A inscri¢do do candidato somente sera validada apds a confirmacdo pela instituigdo bancaria
do pagamento do valor da taxa de inscricdo, sendo automaticamente cancelado o
Requerimento de Inscri¢do em que o pagamento ndo for comprovado.

7. A JMS TECNOLOGIA E SERVICOS LTDA nao se responsabiliza por solicitacdo de
inscri¢do via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, desde que as falhas ocorridas nao
sejam causadas pelos organizadores.

VIII — Da Isencao da Taxa de Inscrigcio

1. O candidato em condi¢do de hipossuficiéncia podera requerer isengdo do pagamento da taxa
de inscricdo, por qualquer meio incluindo-se neste rol declaracdo de proprio punho, dizendo
que sua situagdo econdmica ndo lhe permite pagar a referida taxa sem prejuizo do sustento
proprio ou de sua familia.

2. O interessado podera apresentar-se no local previsto no item VII subitem 1.1 com declaragao
de préprio punho pedindo isen¢do de pagamento do valor da taxa de inscri¢do, e/ou assinar
modelo constante do ANEXO III deste Edital, que também objetiva a concessao de isengao
da taxa de inscrigdo. Devera apresentar seja com a declaragdo ou com o modelo do ANEXO
111, fotocdpia legivel, frente ¢ verso, da Cédula de Identidade ou outro documento equivalente
de valor legal; fotocopia legivel do CPF; Coépia Carteira de trabalho comprovando estar
desempregado, conforme Lei Municipal 1.850/2006. Devera também realizar sua inscrigdo
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conforme descrito no item VII subitem 1 e aguardar a publicagdo da lista de candidatos isentos
da inscrigdo. Em caso de deferimento, o candidato tera automaticamente sua inscricdo
efetivada. Caso contrario, o candidato devera imprimir a segunda via do boleto bancario para o
pagamento da taxa de inscrigdo, correspondente ao cargo cadastrado no requerimento nos
termos do item VII e s6 terd confirmada sua inscri¢do ap6s comprovagdo do pagamento.

A solicitag@o da Iseng¢do do Pagamento da Taxa de Inscri¢do devera ser feita pessoalmente ou
por procurador ou pela internet nos dias 04 e 05 de Fevereiro de 2019 no horario de
funcionamento do SAAE/Pirapora-MG no local previsto no item VII subitem 1.1, ndo sendo
aceitos em data posterior, seja qual for o motivo alegado.

3.1.0s candidatos que optarem pela solicitagdo via internet deverdo encaminhar
documentagdo comprobatoria via postal com AR para o enderego Rua Jodo Ribeiro, 372—
Bairro Santa Efigénia — CEP 30260-110— Belo Horizonte — MG, respeitando o prazo
acima.

A analise do pedido de isen¢do do pagamento da Taxa de Inscri¢do sera feito pela JMS
TECNOLOGIA E SERVICOS LTDA.

O resultado da analise da documentacgdo apresentada para solicitagdo de iseng¢do do pagamento
da Taxa de Inscrigdo sera publicado até o dia 15 de fevereiro de 2019, no Quadro de Avisos
do SAAE/Pirapora-MG, nos enderecos eletronico www.jmsbhz.com.br/concurso,
www.saaepirapora.com.br, com listagem dos pedidos deferidos e indeferidos.

O candidato que tiver o seu pedido de isengdo do pagamento da Taxa de Inscri¢dao indeferido
podera apresentar recursos junto a organizagdo do concurso em até 4 (quatro) dias Uteis
contados a partir do primeiro dia subsequente da data de publicag@o do indeferimento.

IX — Vagas Para Candidatos Portadores de Deficiéncia

1.

Nos termos da Legisla¢do vigente ndo havera vagas exclusivas para Candidatos Portadores de
Deficiéncia.

X — Do Cartao Definitivo de Inscricao

1.

2.

3.

4,

O Cartdo Definitivo de inscrigdo sera disponibilizado para consulta ¢ impressdo nos enderecos
eletronico www.jmsbhz.com.br/concurso, www.saaepirapora.com.br, cujo acesso sera
feito através do niimero da inscriciao publicado na Lista de Candidatos inscritos e o n° do
CPF informado no cadastro.

O Cartdo Definitivo de Inscricdo contera o nome do candidato, o nimero da inscri¢cdo, o
numero do documento, a data, o horario e o local da prova, o nome do cargo pretendido e
outras orientagoes uteis ao candidato, sendo responsabilidade do candidato conferir tais dados.

Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato e documento de identidade
utilizado para inscrigdo deverdo ser comunicados ao aplicador de provas, no dia, horario ¢
local de realizag@o da prova objetiva, os quais constardo no Relatorio de Ocorréncias.

Em nenhuma hipdtese serdo efetuadas alteragdes e/ou retificagdes nos dados informados pelo
candidato no Requerimento de Inscrigdo, relativos ao cargo e nem quanto a condi¢do em que
concorre.
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XI — Disposi¢coes Gerais Sobre as Provas

1.
2.

O Concurso Publico constara de Prova Objetiva de Multipla Escolha e Prova de Titulos.

A Prova Objetiva de Miltipla Escolha versara sobre os contetidos de acordo com cada cargo a
que o candidato esteja concorrendo, conforme especificado no Programa de Provas — ANEXO
Iv.

A Prova Objetiva de Multipla Escolha contera 40 (quarenta) questoes de multipla escolha com
04 (quatro) alternativas de respostas para cada questdo, sendo apenas 01 (uma) alternativa
correta, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questao, totalizando 100 (cem) pontos.

Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que nio obtiver o minimo de 50% (cinquenta
por cento) de acertos no total de pontos distribuidos no conjunto de contetidos da Prova
Objetiva de Multipla Escolha e Teste dirigido (multipla escolha).

Os tipos de prova para cada cargo sdo os constantes do ANEXO V a este Edital.

Caso necessite de condigdes especiais para se submeter as provas, excluidos os casos de
portadores de deficiéncia previstos no item IX do presente edital, os demais candidatos
deverdo protocolar pessoalmente no local das inscri¢des, no prazo de até 10 (dez) dias antes da
data de realizagdo da prova, o seu pedido, acompanhado de atestado médico ou qualquer outro
documento que comprove sua situagcdo especial, ¢ na impossibilidade, devera encaminhar
através dos Correios por carta registrada, dentro de um envelope devidamente lacrado,
identificando: Concurso Publico — Edital n° 01/2018 — SAAE de Pirapora-MG, n° de inscrigéo,
nome completo e cargo pleiteado, para a JMS TECNOLOGIA E SERVICOS LTDA, situado
a Rua Joao Ribeiro, 372— Bairro Santa Efigénia — CEP 30260-110— Belo Horizonte —
MG, bem como na sede do SAAEE Pirapora a Av. Salmeron, 255 — Centro — Pirapora-
MG CEP 39.270.000.

A candidata lactante podera amamentar durante a realizacdo das provas, desde que leve 1 (um)
acompanhante, que ficara em local determinado pela Coordenacgdo do Concurso Publico e sera
responsavel pela guarda da crianca. Caso a candidata necessite alimentar a crianga durante a
realizacdo das provas, sera acompanhada por fiscal do sexo feminino, que garantira que sua
conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des estabelecidos neste Edital em especial
quanto ao sigilo da prova.

XII — Da Realizacido das Provas Objetivas

1.

Os candidatos inscritos no concurso fardo a Prova de Objetiva de Multipla Escolha, de carater
eliminatério e classificatorio, em data, local e horario a serem informados, através de
publicagao feita no Quadro de Avisos de Publicagdes do SAAE/Pirapora-MG, bem como nos
enderegos eletronico www.jmsbhz.com.br/concurso, www.saaepirapora.com.br ¢ a data de
sua realizacdo ocorrera depois de transcorridos o prazo minimo de 30 (trinta) dias apos o
encerramento das inscrigdes. A data prevista para realizagdo das provas é dia 14 de abril de
2019 as 09:00horas.

E vedada a entrada de candidatos na sala de realiza¢io das provas portando, qualquer tipo de
acessorios pessoais como, bolsas, sacolas, pastas, pochetes e etc., bem como qualquer outro
equipamento eletronico, como: aparelho de telefonia celular, relogio digital, pagers, beep,
agenda eletronica, calculadora, walkman, notebook, palmtop, gravador, transmissor/receptor
de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletronico.
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2.1. A JMS Tecnologia e Servigos Ltda bem como o SAAE Pirapora ndo se responsabilizam
pela guarda e conservagdo de possiveis itens pessoais conforme descritos no item 2, que
porventura possam ser levados pelos candidatos até o local de realizagdo das provas.

2.2. Ao candidato sera permitido levar para a sala de realizagdo das provas alimentos
industrializados, desde que acondicionados em embalagens devidamente lacradas fora de
qualquer outra embalagem para transporte bem como levar recipiente para o consumo de
liquido, como agua e sucos, vedado qualquer tipo de bebida alcdolica.

Os portdes de acesso aos locais de aplicagdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha serdo
fechados pontualmente no horario divulgado para realizagdo das mesmas, ndo sendo permitido
o ingresso do candidato em hipodtese alguma apos o horario.

O candidato devera comparecer ao local das provas 30 (trinta) minutos antes do horario fixado
para o fechamento dos portdes de acesso aos locais de aplicagcdo das provas, considerado o
horario de Brasilia, munido do cartdo definitivo de inscri¢do, cédula oficial de identidade,
preferencialmente o utilizado para inscri¢do, em original ou cdpia autenticada, com foto, data
de nascimento e assinatura, ndo sendo aceitos protocolos ou declaragdes e nem documento que
ndo identifique claramente o candidato e caneta esferografica azul ou preta.

Para realizagdo das provas o candidato devera apresentar documento de identificagdo, sendo
que aquele que comparecer ao local das provas sem documento de identidade ndo podera, em
nenhuma hipoétese, participar de sua realizagcdo, e estara automaticamente eliminado do
concurso.

Serdo considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade (RG),
Carteira expedida por Orgﬁo ou Conselho de Classe (OAB, CREA, CRA etc), Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, Certificado de Reservista, Carteira de Motorista com foto e
Passaporte valido.

O documento de identificagdo devera estar em perfeita condi¢do a fim de permitir, com
clareza, a identificagdo do candidato e devera conter, obrigatoriamente, filiacdo, fotografia,
data de nascimento e assinatura.

Também para a realiza¢do das provas o candidato devera levar caneta esferografica de cor
preta ou azul, sendo ainda permitido portar 1apis e borracha.

8.1. A(s) canetas ou lapis e borracha ndo poderdo estar acondicionadas em estojos ou qualquer
embalagem utilizada para o transporte de acessorios pessoais.

Ap0s assinar a lista de presenga, instalado em sala e iniciadas as provas, o candidato somente
podera ausentar-se da sala acompanhado de um fiscal e, também, ndo podera consultar ou
manusear qualquer material de estudo ou de leitura enquanto aguardar o horario de inicio das
provas.

Nao havera segunda chamada para as provas, devendo ser eliminado deste Concurso Publico o
candidato ausente por qualquer motivo.

As Provas Objetivas de Multipla Escolha deverdo ser realizadas no prazo minimo de 1 (uma)
hora e maximo de 3 (trés) horas.

Por motivo de segurancga, os candidatos somente poderdo deixar o local de provas apoés
decorrida 1 (uma) hora de seu inicio. Apos esse periodo, serd permitido ao candidato levar o
caderno de provas.

12.1. A saida do candidato antes do periodo estipulado acima implicara em sua
desclassificacdo, ficando vedada, neste caso, sua saida com o caderno de provas.
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O tempo de duragdo das provas abrange a assinatura e transcri¢do das respostas para a Folha
de Respostas.

Em nenhuma hipétese havera prorrogagdo do tempo de duragdo das provas, respeitando-se as
condi¢des previstas neste Edital.

Em nenhuma hipétese serd permitido ao candidato prestar provas fora da data, do horario
estabelecido ou do espago fisico determinado pela Organizacao do Concurso.

A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento de rompimento do lacre dos
malotes de provas, na presenga dos candidatos, dentro de cada sala de aplicag@o.

Os objetos ou documentos perdidos durante a realizagdo das provas, que porventura venham a
ser entregues a Organizagdo do Concurso Publico, serdo guardados pelo prazo de 60 (sessenta)
dias e encaminhados posteriormente a Se¢do de Achados e Perdidos dos Correios.

Durante o periodo de realizagdo das provas, ndo sera permitida qualquer espécie de consulta
ou comunicacdo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por
escrito, assim como ndo sera permitido o uso de livros, codigos, manuais, impressos,
anotag¢des ou quaisquer outros meios.

Durante o periodo de realizacdo das provas, ndo sera permitido o uso de 6culos escuros, bonés,
chapéus e similares.

O candidato devera transcrever suas respostas na folha de respostas, que ¢ o documento valido
para corregdo eletronica, com caneta esferografica azul ou preta, vedada qualquer colaboragao
ou participag@o de estranhos.

Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das marcagdes feitas
incorretamente na folha de respostas.

Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas na folha de respostas, ou que contenham mais
de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

A folha de respostas ndo podera ser substituida por erro do candidato e a auséncia de
assinatura na mesma implicara em sua anulacdo. Esta substituicdo somente sera feita pela
Organizagdo do Concurso se a folha de resposta entregue ao candidato contiver alguma
imperfei¢do que o prejudique quanto a marcagdo ou a leitura de suas respostas.

Serdo mantidos, no minimo, 03 (tr€s) candidatos dentro de sala, até que o ltimo termine a
prova.

O Candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a sua folha de respostas para as provas
de multipla escolha devidamente preenchidos e assinados.

Nao havera revisao de provas sem que haja recurso devidamente fundamentado.
Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
Se apresentar apos o horario estabelecido;

a.
b. Nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

e

Nao apresentar a cédula oficial de identidade ou outro documento equivalente;

o

Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagdo propria ou de terceiros,
em qualquer etapa do concurso publico;

e. Durante a realizag@o das provas for colhido em flagrante comunicacdo com outro candidato
ou com pessoas estranhas, oralmente, por escrito, ou através de aparelhos eletronicos,
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maquinas calculadoras (também em relogios), agendas eletronicas ou similares, BIP,
telefone celular, pager, walkman, maquina fotografica, receptor, gravador etc, ou ainda que
venha tumultuar a sua realizagéo;

f.  Ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais ¢ desde
que na companhia de um fiscal;

g. Usar de incorregdes ou descortesia para com os coordenadores, membros da Comissao de
Concurso Publico, fiscais de salas, auxiliares ¢ autoridades presentes;

h. Nao devolver a folha de respostas recebida.

XIII — Da Prova de Titulos

1. A Prova de Titulos sera de carater classificatorio pela Formagdo Académica do candidato e
sera aplicada para todos os cargos que exijam Nivel Superior a qual obedecera aos critérios
discriminados a seguir:

TITULOS POR FORMACAO ACADEMICA

5 PONTOS
TIPO DO TITULO .
PELO TITULO

Conclusdo de curso de pos-graduagdo lato semsu, com carga horaria
minima de 360 horas — Especializagdo na area de sele¢do especifica a que 1,0
concorre.
Conclusdo de curso de pés-graduagdo lato semsu, com carga horaria
minima de 360 horas — Especializagdo em area diversa daquela a que 0.4
concorre.
Conclusdo de curso de pds-graduacdo stricto sensu — Mestrado na area 1.4
especifica a que concorre ’
Conclusdo de curso de pds-graduagio stricto sensu — Doutorado na area 2.0
especifica a que concorre. ’
TOTAL MAXIMO DE PONTOS PELA FORMACAO ACADEMICA 4,8

2. O total maximo que o candidato pode obter com a prova de titulos pela formacdo académica ¢
de 4,8 (quatro virgula oito) pontos ¢ somente sera pontuado 01 (um) titulo para cada tipo
apresentado.

3. A data para apresentagdo da documentagao referente a prova de Titulos sera divulgada através
de instrumento de convocagdo que sera publicado, aproximadamente 15 (quinze) dias apos a
publicacdo da lista de aprovados, no quadro de Avisos do SAAE de Pirapora-MG e ainda
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divulgado nos enderecos eletrénico www.jmsbhz.com.br/concurso,
www.saaepirapora.com.br.

Os titulos poderao ser protocolados na Sede do SAAE Pirapora-MG, situado a Av. Salmeron,
255 — Centro — Pirapora — MG, CEP 39.270.000 bem como ser enviados pelos Correios,
enderecados a JMS TECNOLOGIA E SERVICOS LTDA, na Rua Jodo Ribeiro, n® 372,
Bairro Santa Efigénia, CEP 30260-110, desde que postados até a data limite para sua entrega.

O candidato que protocolar os titulos na sede do SAAE/Pirapora-MG, devera preencher ¢
assinar formulario préprio fornecido no local, anexando esse a documentacdo. O candidato
que enviar os titulos pelo correio devera apresentar a documentagdo dentro de envelope
lacrado contendo externamente, em sua face frontal, os seguintes dados:

a. Concurso Publico do SAAE de Pirapora-MG — PROVA DE TITULOS — Edital n® 01/2018;
b. Nome completo e nimero de inscri¢ao do candidato;
c. Especificac@o do cargo para o qual estd concorrendo.

Sera da exclusiva responsabilidade do candidato a entrega da documentagdo referente aos
titulos.

Todos os titulos deverdo ser entregues de uma Unica vez, nao se admitindo complementagao,
suplementagdo, inclusdo e/ou substitui¢do de documentos.

Nio serdo aceitos titulos entregues fora do prazo estipulado no instrumento de convocacdo,
por fax, por internet ou por qualquer outra forma ndo prevista na publicacdo da convocagao
para entrega dos mesmos.

Os certificados ou diplomas de cursos ¢ ainda certiddes ou declaragdes fornecidas pelos
estabelecimentos de ensino, deverdo ser apresentados mediante copia — frente e verso -
devendo o servidor do SAAE/Pirapora-MG dar fé publica a esses documentos, mediante
apresentacdo do documento original. Tal regra aplica-se somente aos documentos
protocolados no SAAE/Pirapora-MG, sendo que, os enviados via correio, deverdo ser
autenticados em cartorio.

O candidato podera apresentar mais de um titulo, observado o valor maximo para pontuagdo
sendo pontuado apenas 01 (um) para cada tipo de formagao.

10.1. Certiddes ou Declaragdes deverdo ser apresentadas em papel timbrado da Institui¢do
contendo claramente o nivel de formagdo académica, a habilitacdo que o curso concede
ao seu titular, data de conclusdo, assinatura do responsavel e carga horaria do curso,
sendo de responsabilidade do candidato a observancia prévia destes requisitos.

Somente serdo aceitas certidoes ou declaragdes de instituicdo de ensino superior legalmente
reconhecida pelo sistema de ensino, conforme a legislagdo em vigor ¢ ainda devem referir-se a
cursos comprovadamente concluidos.

Os titulos referentes a conclusdo de Curso de Poés-Graduagdo em nivel de Mestrado ou de
Doutorado deverdo ser de cursos reconhecidos pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior — CAPES — do Ministério da Educacdo e Cultura — MEC e, caso o
candidato ainda nao detenha a posse de seu diploma de mestrado ou doutorado, devera
apresentar em seu lugar a ata da dissertacdo e ata da defesa de tese, acompanhadas da
declaracdo do coordenador do curso atestando a aprovagao.

O titulo referente a Curso de Pés-Graduagdo, quando for realizado no exterior somente sera
considerado valido se o documento estiver traduzido para o portugués, por tradutor
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juramentado e em conformidade com as normas estabelecidas na Resolucdo n. 01, de 03 de
abril de 2001, da Camara de Educagdo Superior do Conselho Nacional de Educacio.

14. Em nenhuma hipdtese serdo devolvidas ou disponibilizadas copias, aos candidatos, dos

documentos referentes aos titulos.

15. Serao recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste edital.

XIV — Da Classificacdo e Desempate

1.

O Resultado Final deste Concurso Publico serd aferido pelo somatério dos pontos obtidos na
Prova Objetiva de Multipla Escolha e na Prova de Titulos. Deste somatério os candidatos
aprovados ¢ classificados constardo em relagdo na ordem decrescente do total de pontos
obtidos por cargo e respectivas especialidades para as quais concorreram.

Havendo empate na totalizagdo dos pontos, por cargo, terd preferéncia o candidato com idade
igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo unico do art. 27 da
Lei Federal n. 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso. Persistindo, ainda, o
empate na classificagdo com aplicacdo desta regra, decidir-se-4 em favor do candidato de
maior idade.

Para os casos de desempate de candidatos com idade inferior a 60 anos, decidir-se-a em favor
do candidato de maior idade. Persistindo o empate, adotar-se-a o seguinte critério:

a. maior pontuacdo na prova de Conhecimentos Especificos;
b. maior pontuacdo na prova de Lingua Portuguesa;

¢. maior pontuagdo na prova de Conhecimentos Gerais;

d. maior pontuagao na prova de Matematica.

O resultado final deste Concurso Puablico contendo as relagdes discriminadas dos candidatos
aprovados e classificados sera publicado no Quadro de Avisos do SAAE/Pirapora-MG,
situado a Av. Salmeron, 255 — Centro — Pirapora — MG ¢ nos enderecos eletrdnico
www.jmsbhz.com.br/concurso, www.saaepirapora.com.br.

XV — Dos Recursos Administrativos

1.

Caberao recursos em face de toda e qualquer decisdo que venha a interferir na esfera de
direitos subjetivos dos candidatos, dirigidos a Comissdo de Concurso Publico, desde que
interposto dentro do prazo de 04 (quatro) dias Uteis a contar do primeiro dia util seguinte ao da
publicacdo ou divulgagdo, sendo o rol abaixo meramente exemplificativo:

a. Indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscrigao;
b. Cancelamento da inscri¢do por informagdes inexatas;
Indeferimento de Inscricoes;
d. Indeferimento do pedido de condi¢des especiais para a realizacdo da prova;

e. Questdes das Provas Objetivas de Multipla Escolha e/ou divulgacdo de gabaritos de
provas;

f. Totalizagdo dos pontos obtidos na Prova Objetiva de Multipla Escolha;

11



2.

10.

11.

SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
AUTARQUIA MUNICIPAL
Av. Salmeron, 255 — Centro — Pirapora — Minas Gerais
Tele/Fax: (38) 3741-1530 CNPJ: 23.535.271/0001-47

www.saaepirapora.com.br secretaria(@saaepirapora.com.br

g. Pontuacdo atribuida na Prova de Titulos
h. Classificacdo final do Concurso Publico;
i. Inaptiddao no exame médico prévio.

1.1.0s recursos deverdo ser apresentados em formularios proprios e individuais. Desta
maneira, ndo serdo aceitos recursos coletivos.

Os recursos constantes do item anterior deverdo ser entregues com indicagdo precisa do objeto
em que o candidato se julgar prejudicado, por uma das seguintes formas:

a. Através dos correios ou protocolar diretamente ou por terceiros na sede do SAAE Pirapora
situado a Av. Salmeron, 255 — Centro — Pirapora — MG — CEP 39.270.000, desde que
postado até o dia limite para apresentagdo do recurso.

b. Através dos Correios enderecado a JMS TECNOLOGIA E SERVICOS LTDA na Rua
Jodo Ribeiro, n° 372, Bairro Santa Efigénia, CEP 30260-110 desde que postado até o dia
limite para apresentacdo do recurso.

c. Diretamente ou por terceiros protocolado na JMS TECNOLOGIA E SERVICOS LTDA no
endereco acima, dentro do prazo.

Os recursos deverdo ser preenchidos em formulario especifico, conforme modelo em Anexo
VI devidamente fundamentado e contendo referéncia bibliografica, neste ultimo caso, em se
tratando de recursos contra questoes de provas.

Sera indeferido liminarmente o pedido de recurso fora de contexto ou ndo fundamentado, ou
ainda aqueles a que se der entrada fora dos prazos estabelecidos.

Os recursos interpostos serdo decididos em unica e ltima instancia.

Serdo aceitos recursos interpostos por via fax, internet ou correio eletronico, dentro do prazo
estabelecido acima, desde que, posteriormente, os originais sejam postados via Correio dentro
do mesmo prazo.

Os recursos recebidos pelo SAAE Pirapora-MG, através da Comissdo de Concurso Publico,
serdo enviados a JIMS TECNOLOGIA E SERVICOS LTDA, sem 6nus para os candidatos.

Os recursos interpostos, sejam deferidos ou indeferidos, serdo respondidos pela JMS
TECNOLOGIA E SERVICOS LTDA, diretamente ao candidato através dos correios em no
maximo, até a data do evento subsequente a que se referir o recurso.

O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a
todos os candidatos presentes na prova, independentemente de interposi¢@o de recursos.

Alterado o gabarito oficial pela Comissdao de Concurso Publico, de oficio ou por forca de
provimento de recurso, as provas serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito, com
publicacdo da lista oficial de candidatos aprovados na sede do SAAE de Pirapora-MG, situado
a Av. Salmeron, 255 — Centro — Pirapora — MG — CEP 39.270.000 e nos enderegos eletronico
www.jmsbhz.com.br/concurso, www.saaepirapora.com.br

Ocorrendo anulacdo de questdo(des) e/ou alteragao do gabarito oficial, apos publicagdo da lista
oficial de classificados na sede do SAAE de Pirapora-MG e no enderego eletronico da
www.jmsbhz.com.br/concurso, podera haver alteracdo da classificagdo inicial obtida para uma
classificagdo superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que
ndo obtiver a nota minima exigida. Nova lista de Classificados sera publicada.
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XVI — Da Impugnacio do Edital

1.

Este Edital podera ser impugnado no prazo de 04 (quatro) dias uteis, a contar da data de
publicagdo de seu extrato no diario Oficial do Municipio de Pirapora-MG
www.diariomunicipal.com.br — estado de MG, bem como no Quadro de Publicacdo de
Avisos do SAAE de Pirapora, situado a Av. Salmeron, 255 — Centro — Pirapora — MG ¢ nos
enderecos eletronicos www.jmsbhz.com.br/concurso e www.saaepirapora.com.br.

A apresentagdo de impugnag¢do e a solugdo respectiva obedecerdo as mesmas regras
estabelecidas no item XV do presente Edital.

A falta de impugnag@o no prazo estabelecido implica manifestagdo de aceitacdo integral dos
termos deste Edital na defesa de interesses do candidato.

XVII — Da Homologac¢io do Concurso

1.
2.

O Resultado Final do Concurso Publico sera homologado pelo SAAE Pirapora-MG.

O ato de Homologagdo do Resultado Final deste Concurso Publico sera publicado no no
Diario Oficial do Municipio www.diariomunicipal.com.br — estado de MG no Quadro de
Avisos ¢ Publicagoes do SAAE Pirapora-MG e divulgado nos enderegos eletronicos
www.imsbhz.com.br/concurso e www.saaepirapora.com.br.

XVIII — Da Nomeac¢ao dos Candidatos Aprovados e Classificados

Concluido o Concurso Publico e homologado o Resultado Final, o ato de nomeacdo dos
candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertados neste Edital obedecera a estrita
ordem de classificagdo, ao prazo de validade deste Concurso Publico e ao cumprimento das
disposicdes legais pertinentes.

A cota de vagas reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia estd contida no total de
vagas oferecidas e distribuidas neste Concurso Publico, conforme consta do Anexo I deste
Edital.

Em caso de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade deste Concurso Publico,
poderdo ser nomeados mais candidatos aprovados, de acordo com a estrita ordem de
classificagdo.

XIX — Da Posse dos Candidatos Aprovados e Classificados

1.

O candidato nomeado devera tomar posse no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados a
partir do primeiro dia util subsequente a data da publicagdo do ato de sua nomeagao, conforme
disposto no art. 16, § 1° da Lei n° 1782/2005. E entrar em exercicio no prazo de 15 (quinze)
dias contados da posse, conforme no art. 18 da Lei n° 1782/2005.

Quando a posse do candidato ndo ocorrer dentro do prazo constante do item anterior, sua
nomeacdo serd considerada sem efeito, implicando no reconhecimento da desisténcia e
renuncia quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado, independentemente da
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assinatura de qualquer termo confirmando a renincia, reservando-se a administragdo o direito
de convocar o proximo candidato.

Para a posse no cargo o candidato nomeado devera se submeter a inspe¢do médica anterior ao
ato, que devera confirmar a aptiddo fisica e mental para o exercicio do cargo.

A inspegdo médica do candidato nomeado sera realizada por profissional ou junta médica
devidamente credenciados pelo SAAE de Pirapora.

Para a realizac¢do da inspe¢do médica prévia, o candidato devera apresentar o resultado dos
seguintes exames complementares: “hemograma completo”, “contagem de plaquetas”,
29 e

“glicemia de jejum”, “urina rotina”, “anti HBs AG”, e atestado de higidez mental subscrito por
médico.

Poderdo, a critério clinico, serem exigidos novos exames e testes complementares
considerados necessarios para a conclusdo da inspe¢do médica prévia.

O candidato considerado inapto na inspe¢do médica prévia estara impedido de tomar posse ¢
tera seu ato de nomeacdo tornado sem efeito. Contra tal ato caberd recurso no prazo de 4
(quatro) dias uteis.

O “Atestado de Satde Ocupacional” que caracteriza o candidato como ndo portador de
deficiéncia propiciara ao candidato a oportunidade de recorrer ao SAAE de Pirapora-MG, em
caso de inconformismo, no prazo maximo de 04 (quatro) dias tteis, contados da data em que o
SAAE der ciéncia do referido Atestado ao candidato.

O recurso de que trata o item anterior podera ser interposto por meio de requerimento
fundamentado e entregue na sede do SAAE/Pirapora-MG no horario de expediente normal,
bem como via fax, internet ou correio eletronico, desde que nesses trés ultimos casos os
originais sejam encaminhados dentro dos prazos previstos neste edital.

O recurso eventualmente interposto suspendera o prazo legal para posse do candidato
nomeado até seu transito em julgado na esfera administrativa.

Para tomar posse no cargo em que foi nomeado, o candidato além de atender os requisitos de
investidura dispostos no item V deste Edital devera apresentar, obrigatoriamente, os originais
e as respectivas fotocopias simples dos seguintes documentos:

a. Documento de identidade reconhecido legalmente em territorio nacional, com fotografia;

b. Titulo de eleitor e comprovante de votacdo na tltima eleicao;

c. Cadastro nacional de pessoa fisica - CPF;

d. Certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, quando for do sexo masculino;
Comprovante de residéncia atualizado;

f. Comprovante de conclusdo de escolaridade exigida para o cargo, de acordo com o Anexo I

deste Edital, devidamente reconhecido pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais de
ensino;

g. Comprovante de registro em 6rgao de classe, quando se tratar de profissdo regulamentada;
h. Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP se houver;

i. Certidao de casamento, quando for o caso;

j. Certiddo de nascimento dos filhos, quando houver;
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k. Conclusdao de inspe¢do médica prévia conforme Item XIX, subitem 3 para todos os

candidatos.

Duas fotografias 3x4 recentes.

m. Declaracdo de bens ou valores que integram o patriménio do candidato até a data da posse,

ou a ultima declarag¢@o de imposto de renda;

n. Declaracdo, informando se exerce ou ndo outro cargo, emprego ou funcdo publica no

ambito federal, estadual ou municipal;

0. Declaragdo, informando se ja é aposentado, por qual motivo ¢ junto a qual regime de

previdéncia social;

p. Comprovacdo de experiéncia profissional, através de anota¢do em Carteira de Trabalho ou

Certiddo de Orgo Publico, quando o cargo o exigir.

12. Estard impedido de tomar posse o candidato que deixar de apresentar qualquer um dos

documentos especificados neste Edital, bem como deixar de comprovar qualquer um dos
requisitos para investidura no cargo estabelecidos no item V deste Edital.

XX — Das Disposicoes Gerais e Finais

1.

Toda informagao referente a realizagdo do Concurso sera fornecida pelo SAAE — PIRAPORA-
MG, através da Comissdo de Concurso Publico ou pela JIMS TECNOLOGIA E SERVICOS
LTDA, através do endereco eletronico www.jmsbhz.com.br/concurso.

E da exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos,
editais, avisos e comunicados referentes a este Concurso Publico que sejam publicados no
Quadro de Avisos ¢ Publicagdes do SAAE de Pirapora ou divulgadas nos enderecos
eletronicos www.jmsbhz.com.br/concurso e www.saaepirapora.com.br.

O SAAE -PIRAPORA-MG e a JMS TECNOLOGIA E SERVICOS LTDA nio se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este
Concurso Publico.

E de exclusiva responsabilidade do candidato, apés a homologacdo e durante o prazo de
validade deste Concurso Publico, manter seu enderego atualizado junto ao SAAE - Pirapora,
assumindo a responsabilidade eventual do nao recebimento de qualquer correspondéncia a ele
encaminhada, decorrente de insuficiéncia, equivoco ou alteragdo dos dados constantes da
inscricao.

A aprovagdo neste Concurso Publico fica condicionada a observancia das disposi¢des legais
pertinentes, da rigorosa ordem de classificag@o, do prazo de validade do concurso e limites de
vagas existentes ou que vierem a vagar ou forem criadas posteriormente, sendo que todas as
vagas oferecidas neste Edital serdo obrigatoriamente providas dentro do prazo de validade do
mesmo.

A inscri¢do do candidato implicard a aceitagdo das normas para este Concurso Publico
contidas nos comunicados, neste Edital, em editais complementares, avisos ¢ comunicados a
serem publicados.

Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento ¢ para a apresentagdo de
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quaisquer recursos, titulos e/ou de documentos apds as datas e nas formas estabelecidas neste
Edital.

Para contagem do prazo de interposi¢do de recursos e entrega de documentos ou titulos,
excluir-se-a o dia da publicagdo e incluir-se-a o ultimo dia do prazo estabelecido neste Edital.

Os recursos, titulos ou outros documentos encaminhados poderdo ser enviados via postal, via
fax e correio eletronico, desde que nestes dois Gltimos casos os originais sejam encaminhados
dentro dos prazos previstos neste edital.

Nio sera permitido ao candidato a inclusdo, complementagdo, suplementacdo ou substitui¢ao
de documentos/titulos durante ou apos os periodos recursais previstos neste Edital.

Os documentos referentes a este Concurso Publico serdo guardados de acordo com a
Resolugdo n° 14 de 24/01/01, do Conselho Nacional de Arquivos — CONARQ.

Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, atos,
avisos e convocagdes relativos a este Concurso Publico que vierem a ser publicados no
Quadro de Avisos e Publica¢des do SAAE Pirapora, situado a Av. Salmeron, 255 — Centro —
Pirapora — MG e divulgadas nos enderecos eletronico www.jmsbhz.com.br/concurso,
www.saaepirapora.com.br.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso Publico, ouvida a JMS
TECNOLOGIA E SERVICOS LTDA, no que couber.

Este edital sera afixado em seu inteiro teor, no Quadro de Avisos do SAAE de Pirapora, em
extrato em orgao oficial do estado, e no endereco eletronico www.jmsbhz.com.br/concurso.

Pirapora, 08 de fevereiro de 2019

Esmeraldo Pereira Santos
Diretor SAAE Pirapora

Comissido de Concurso Publico:

- Oremiria Santos Cardoso
- Alessandra Barbosa Rocha Veloso
- Patrick Claudio Nascimento Valim
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ANEXO 1

Cod. Cargo Total de Escolaridade/Pré-Requisito Remuneracio Valf)r~ Jornada de
vagas Inscricao trabalho

01 AGENTE 02 [Curso de 2° grau ou Pobés-médio profissionalizante | R$ 1.790,56 | R$45,00 |40 h/semanais
ADMINISTRATIVO (Administragdo, Contabilidade, Processamento de Dados e
outros correlatos).

02 | ANALISTA DE SISTEMA 1 01 |Curso Superior completo em: Analise de Sistemas, | R$ 4.021,74 | R$100,00 |40 h/semanais
Engenharia de sistemas, Ciéncias da Computagao,
Engenharia da Computacdo, Processamento de Dados,
Sistemas de Informagdo, Ciéncias da Informacgdo ou outro
curso inerente a area de atuacdo.

03 | AUXILIAR DE OFICIOS I 01 |[Ensino Fundamental R$ 1.790,56 | R$45,00 |40 h/semanais

04 | AUXILIAR DE SERVICOS 01 |[Ensino Fundamental R$ 997,41 R$25,00 | 40 h/semanais
GERAIS 1

05 CONTADOR1 01 |Graduagdo Superior em Ciéncias Contabeis, com registro; R$ 4.021,74 | R$100,00 |40 h/semanais

profissional no 6rgdo da classe.
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06 FISCAL 1 03  [2° grau de ensino e Carteira de habilitacdo para conducao de| R$ 2.238,14 | R$55,00 |40 h/semanais
veiculos categorias “A” e “B” ou superior
07 2% grau de ensino. Carteira de motorista expedida pelo | R$ 1.556,20 | R$40,00 |40 h/semanais
LEITURISTA I Cadastro [PETRAN na categoria A
Reserva
08 |OFICIAL ESPECIALIZADOI 01 |Curso Técnico de Eletrotécnica ou Eletromecanica, CNH | R$2.573,84 | R$65,00 |40 h/semanais
(ELETRICISTA) categoria ‘B ou superior
09 MECANICO DE 01 2° grau de ensino ou Curso Técnico em Mecanica, CNH | R$2.573,84 | R$65,00 |40 h/semanais
AUTOMOVEIS I categoria “D”, curso de formacgdo especifica na area de
Mecanica de Veiculos
10 |OFICIAL ESPECIALIZADO1| 03 [2° grau de ensino ou Curso Técnico em Quimica. R$ 2.573,84 | R$65,00 Escala de
(OPERADOR DE ETA/ETE) revezamento
11 |OFICIAL ESPECIALIZADO I 01 [2° grau de ensino. Carteira de Habilitagdo para operar | R$2.573,84 | R$65,00 |40 h/semanais
(OPERADOR DE MAQUINA equipamento rodoviario de acordo com legislagdo de
PESADA) transito e comprovacdo de experiéncia minima de 1 ano

comprovada através de declaragdo junto a Administragdo
Publica ou anotagdo em CTPS.
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12 | TECNICO DE SEGURANCA 01 |Ensino Médio Profissionalizante em Técnico de Seguranga | R$2.573,84 | R$65,00 |40 h/semanais
DO TRABALHO 1 do Trabalho, com registro profissional.
13 TECNICO QUIMICO I 01  |Curso Técnico em Quimica com registro profissional. R$ 4.021,74 | R$100,00 |40 h/semanais
TOTAL 17
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ANEXO II
DESCRICAO SUMARIA DOS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO I

Trabalho de escritorio que consiste notadamente em executar ou coordenar atividade determinada do SAAE, em
todos os passos que a integram. O trabalho se desenvolve com autonomia, sob orientagao geral de sua chefia e
prescrigoes legais ou regulamentares especificas e previamente conhecidas.

Trabalho qualificado, com a categoria de oficio, que consiste em gerar aplicagdes informatizadas,
desenvolvendo, implantando e mantendo sistemas de acordo com metodologia e técnicas adequadas, visando

ANALISTA DE SISTEMA 1 atender aos objetivos estabelecidos quanto a qualidade, custos, prazos e beneficios.
O Analista de Sistemas trabalha com acentuada autonomia, sob a orientagdo geral da Gerencia Administrativa.
AUXILIAR DE OFICIOS I Trabalho manual, com a natureza de aprendiz de oficio, que exige, principalmente, esfor¢o fisico. O trabalho ¢

executado sob ordens diretas de calceteiros, pedreiros, encanadores e outros oficiais de servigos.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I

Trabalho de natureza simples e repetitiva, envolvendo a execugdo de servigos limpeza, servigos internos e
externos em geral e conservacdo das unidades administrativas e operacionais do SAAE.

Executar a contabilidade geral, operacionalizar a contabilidade publica. Observar as demandas exigidas pela

CONTADOR 1 legislacdo vigente e em especial, a Lei 101/2000 e demais atos referentes a fun¢do de Contador Publico.
Trabalho especializado que consiste em fiscalizar o cumprimento, pelos consumidores, do regulamento do
FISCAL I SAAE. O trabalho se desenvolve com acentuada autonomia, segundo prescri¢des legais e regulamentares, sujeito

a aprovacao e ao controle de legalidade das autoridades superiores. A classe confere a seus titulares, poder de
policia administrativa quanto as infragdes as normas da Autarquia.
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LEITURISTA 1

Trabalho de natureza técnico-administrativa, complexidade mediana, envolvendo conhecimento das normas
relativas ao regulamento do SAAE e a verificagdo de seu cumprimento por parte dos consumidores usuarios do
Servico.

OFICIAL ESPECIALIZADO I
(ELETRICISTA)

Trabalho qualificado, com a categoria de oficio, que consiste na execugdo de tarefas relacionadas com instalagdes
elétricas em geral. O trabalho pode incluir, eventualmente, a orientagdo das atividades de auxiliares. O eletricista
trabalha com acentuada autonomia, sob orientagdo e controle de engenheiro.

MECANICO DE AUTOMOVEIS I

Trabalho qualificado, com categoria de oficio, que consiste na execucdo de tarefas relacionadas & manutencao
preventiva e corretiva em veiculos em geral. O mecanico trabalha com acentuada autonomia, sob orientacdo e
controle da Sec¢do de Transportes.

OFICIAL ESPECIALIZADO I
(OPERADOR DE ETA/ETE)

Trabalho qualificado, que consiste em executar as tarefas de operacdo e manutengdo dos sistemas de captacéo,
recalque, tratamento e distribuicdo de agua potavel e tarefas de coleta e tratamento de esgoto sanitario. Trabalho
de grande responsabilidade que se desenvolve com grande autonomia, sob programacgdo ¢ instru¢des gerais de
superior hierarquico. Todas as atividades devem seguir normas da Autarquia.

OFICIAL ESPECIALIZADO 1
(OPERADOR DE MAQUINA
PESADA)

Trabalho manual, qualificado, que consiste em manejar tratores, carregadeiras, retroescavadeiras,
motoniveladoras, compressores e outros equipamentos rodovidrios utilizados no servico de manutengdo e
extensdo de redes. O trabalho requer habilidade e pericia, visando a evitar acidentes e desgastes do equipamento
e, a par disso, maior rendimento no desempenho das tarefas. O trabalho ¢ desenvolvido de acordo com
especificagdes técnicas, sob orientagdo do encarregado da obra, topografo ou engenheiro e normalmente sujeito a
verificacdo.

TECNICO DE SEGURANCA DO
TRABALHO I

Participar na elaboragdo e implementacdo da politica de saude e seguranca no trabalho da Autarquia.

TECNICO QUIMICO I

Trabalho técnico que consiste em dirigir os trabalhos de tratamento da agua e esgoto, as pesquisas de laboratorio
€ em emitir e assinar os resultados dos exames realizados. O trabalho se desenvolve com autonomia técnica.
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ANEXO III

FORMULARIO DE PEDIDO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DO VALOR DA TAXA DE
INSCRICAO.

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

A

Comissdo do Concurso do SAAE de Pirapora - Concurso Publico 01/2018

(NOME DO CANDIDATO),
Identidade n° , CPF n° ,

(ENDERECO COMPLETO),

requer isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do do Concurso do SAAE de Pirapora. O (a) candidato (a)
declara que sua situacdo econdOmica ndo lhe permite pagar a taxa de Inscricdo sem prejuizo do proprio
sustento ou de sua familia.

Anexa a documentag¢do comprobatoéria referida no item VIII, subitem 2 do Edital n° 001/2018.

Pede deferimento.

, de de 2018.

(LOCALIDADE)

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO IV
PROGRAMAS DE PROVA

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO (1° GRAU)

CARGO: AUXILIAR DE OFiCIOS I; AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA

1— Interpretagdo de Texto; 2— Alfabeto; 3— Silaba: Separagdo de Silabas; 4— Nova Ortografia;
5— Grafia correta das palavras; 6— Silabas Tonicas: Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; 7—
Substantivo: Género Feminino, Género Masculino, Numero ¢ Grau do Substantivo, Substantivo
Proprio e Comum; Singular, Plural e Coletivo, 8— Adjetivo; 9— Artigo; 10— Pronome; 11—
Advérbio; 12— Verbo, Tempos do Verbo; 13— Acentuagdo; 14— Sindnimos ¢ Antonimos; 15—
Encontro Vocalico e Encontro Consonantal; 16— Digrafo; 17—Pontuagdo; 18— Frase: Tipos de
Frase; Frase e oragdo; Sujeito; Predicado.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

1—Conhecer e Crescer - 1* a 4* série, Cristiane Buranello e Eliane Vieira dos Reis. 2—Marcha
Crianga — 1* a 4° série, Ed. Scipione. 3—LEP de 1?* a 4* série de Paulo Nunes de Almeida, Ed.
Saraiva. 4—CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. 46 .ed.
Séo Paulo: Companhia Editorial Nacional, 2005; 5—Decreto n® 6.583/2008 que promulga o Acordo
Ortografico da Lingua Portuguesa, assinado em Lisboa, em 16 de dezembro de 1990 e outros livros
que abrangem o programa proposto.

MATEMATICA

1—Sistema de medida: Sistema métrico decimal, unidade de comprimento, unidades usuais de
tempo; 2— Razdes; 3— Proporcdes; 4—Grandezas direta e inversamente proporcionais; 5— Regra
de trés simples ¢ composta; 6— Porcentagem; 7— Juros; 8— Conjuntos Numéricos; 9—MDC ¢
MMC; 10—Equagdes ¢ inequagdes de 1° grau; 11— Sistema de equagdes; 12— Produtos Notaveis;
13— Fatoragdo; 14—Razdes trigonométricas no triangulo retdngulo.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

1—A Conquista da Matematica (Giovanni, Castrucci ¢ Giovanni Jr — Ed. FTD); 2—Matematica
namedida certa (Jakubo e Lelis — ED- Scipionne); 3—Fundamentos de Matematica (Osvaldo Dolce e
José Nicolau Pompeu); e outros livros que abrangem o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS

1—Histoéria, Geografia ¢ Ciéncias de 1° grau; 2—Assuntos ligados a atualidade nas areas:
Econdémica, Cientifica, Tecnologica, Politica, Cultural, Saude, Meio Ambiente, Esportiva, Artistica e
Social do Brasil e do Mundo.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:
1— Livros de Historia Geografia e Ciéncias de 1° grau; 2— Jornais, Revistas, Telejornais e outros
materiais que abrangem o programa proposto.
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-

ENSINO MEDIO

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO; FISCAL I; LEITURISTA I; OFICIAL
ESPECIALIZADO I (ELETRICISTA); MECANICO DE AUTOMOVEIS I; OFICIAL
ESPECIALIZADO 1 (OPERADOR DE ETA/ETE); OFICIAL ESPECIALIZADO I
(OPERADOR DE MAQUINA PESADA); TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO I;
TECNICO QUIMICO L.

LINGUA PORTUGUESA

1—Compreensao de texto literario ou informativo: 1.1—Procedimentos de Leitura: Localizar uma
informagéo apresentada pelo texto e identificar seu sentido global; Saber o sentido de uma palavra ou
expressdo, por meio da construcio de inferéncias, além perceber a intengdo de um autor e distinguir
entre um fato e uma opinido; 1.2—Compreensio do texto: implicagdes do suporte, do género e/ou do
enunciador. Interpretar textos que associam linguagem verbal e ndo verbal ou simplesmente textos
ndo verbais. Reconhecer diversos géneros textuais; 1.3—Relacdo entre textos: Reconhecer posi¢des
distintas entre duas ou mais opinides relativas ao mesmo fato ou ao mesmo tema; Reconhecer
diferentes formas de abordar uma informagdo ao comparar textos que tratam do mesmo tema; 1.4—
Coeréncia e coesdao no processamento do texto: Reconhecer relagdes 16gico-discursivas presentes no
texto, marcadas por conjungdes, advérbios etc; Estabelecer relagdes entre elementos e partes do texto
considerando: causa/consequéncia, mecanismos de concordancia verbal e nominal repeticdes ou
substituigdes que contribuem para sua continuidade. Identificar a tese do texto e estabelecer suas
relagcdes com os argumentos de sustentagdo. Diferenciar as partes principais ¢ secundarias em um
texto; 1.5—Relagdes entre recursos expressivos e efeitos de sentido: Identificar efeitos e ironia ou
humor nos textos; Reconhecer efeito de sentido decorrente da escolha de palavras ou expressoes, do
uso de pontuac¢do e outras notagdes, de recursos ortograficos e morfossintaticos; 1.6—Variagéo
linguistica Identificar marcas linguisticas que evidenciam o locutor e o interlocutor de um texto. 2—
Conhecimentos Lingiiisticos: 2.1—Fonética: fonemas, encontros vocalicos e consonantais, digrafos,
silabas, tonicidade; 2.2—Morfologia: a estrutura da palavra, formacdo de palavras, as classes de
palavras; 2.3—Ortografia: emprego das letras, acentuacdo grafica; 2.4—Pontuagdo: emprego dos
sinais de pontuagdo; 2.5—Sintaxe: os termos da oragdo, as ora¢des no periodo composto,
concordancia verbal e nominal, regéncia verbal ¢ nominal, ocorréncia da crase, colocagdo de
palavras. Semantica: sinonimia e antonimia, homografia, homofonia, paronimia, polissemia.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

1—-CAMPEDELLI, Samira Yousseff ¢ SOUZA, Jésus Barbosa. Gramatica do Texto — texto da
gramatica. Editora Saraiva; 2—INFANTE, Ulisses. Curso de Gramatica Aplicada aos Textos.
Editora Scipione; 3—Decreto n® 6.583/2008 que promulga o Acordo Ortografico da Lingua
Portuguesa, assinado em Lisboa, em 16 de dezembro de 1990 e outros livros que abrangem o
programa proposto.

MATEMATICA

1—Teoria dos Conjuntos; 2—Relagdes e Funcdes; 3—Funcdo polinominal do 1° e 2° grau; Fun¢ao
modular; Fun¢do exponencial; Fun¢do logaritima; 4—Progressdes aritméticas ¢ geométricas;
S5—Matrizes; 6—Determinantes; 7—Sistemas Lineares; 8—Analise combinatoria e Bindmio de
Newton; 9—Conjuntos de nimeros complexos; 10—Polinémios; 11—Trigonometria - Aplicagdo no
triangulo retdngulo, Fungdes circulares, Relagdes e identidades trigonométricas, Transformacoes
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trigonométricas; Equagdes trigonométricas; Inequa¢do trigonométricas; Relagdes de tridngulos
quaisquer.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

1—Matemética (Marcondes, Gentil e Sérgio — Ed. Atica). 2—Matematica (José Ruy, Giovanni e
José Roberto Bonjorno — Ed. FTD). 3—Matematica na escola do segundo grau (Machado Ant6nio
dos Santos — Atual Editora). 4—Matematica — Temas ¢ Metas (Machado Antonio dos Santos —
Atual Editora) e outros livros didaticos que abrangem o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS

1—Historia, Geografia e Ciéncias de 1° grau; 2—Assuntos ligados a atualidade nas areas:
Econdmica, Cientifica, Tecnologica, Politica, Cultural, Satde, Meio Ambiente, Esportiva, Artistica e
Social do Brasil ¢ do Mundo. 3— Bibliografia sugerida:

1— Livros de Historia Geografia e Ciéncias de 1° grau; 2— Jornais, Revistas, Telejornais e outros
materiais que abrangem o programa proposto.

ENSINO SUPERIOR

CARGO: ANALSITA DE SISTEMA I; CONTADOR 1.

LINGUA PORTUGUESA

1—Compreensao de texto literario ou informativo: 1.1—Procedimentos de Leitura: Localizar uma
informacéo apresentada pelo texto e identificar seu sentido global; Saber o sentido de uma palavra ou
expressdo, por meio da construgdo de inferéncias, além perceber a intengdo de um autor e distinguir
entre um fato e uma opinido; 1.2—Compreensio do texto: implicagdes do suporte, do género e/ou do
enunciador. Interpretar textos que associam linguagem verbal e ndo verbal ou simplesmente textos
ndo verbais. Reconhecer diversos géneros textuais; 1.3—Relacdo entre textos: Reconhecer posi¢des
distintas entre duas ou mais opinides relativas ao mesmo fato ou ao mesmo tema; Reconhecer
diferentes formas de abordar uma informagao ao comparar textos que tratam do mesmo tema; 1.4—
Coeréncia e coesdao no processamento do texto: Reconhecer relagdes 16gico-discursivas presentes no
texto, marcadas por conjungdes, advérbios etc; Estabelecer relagdes entre elementos e partes do texto
considerando: causa/consequéncia, mecanismos de concordincia verbal e nominal repeticdes ou
substituigdes que contribuem para sua continuidade. Identificar a tese do texto e estabelecer suas
relagcdes com os argumentos de sustentagdo. Diferenciar as partes principais ¢ secundarias em um
texto; 1.5—Relagdes entre recursos expressivos e efeitos de sentido: Identificar efeitos e ironia ou
humor nos textos; Reconhecer efeito de sentido decorrente da escolha de palavras ou expressoes, do
uso de pontuac¢do e outras notagdes, de recursos ortograficos e morfossintaticos; 1.6—Variagéo
linguistica Identificar marcas linguisticas que evidenciam o locutor e o interlocutor de um texto. 2—
Conhecimentos Lingiiisticos: 2.1—Fonética: fonemas, encontros vocalicos e consonantais, digrafos,
silabas, tonicidade; 2.2—Morfologia: a estrutura da palavra, formacdo de palavras, as classes de
palavras; 2.3—Ortografia: emprego das letras, acentuacdo grafica; 2.4—Pontuacdo: emprego dos
sinais de pontuagdo; 2.5—Sintaxe: os termos da oragdo, as oragdes no periodo composto,
concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia ida crase, colocagdo de
palavras. Semantica: sinonimia e antonimia, homografia, homofonia, paronimia, polissemia.
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BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

1—-CAMPEDELLI, Samira Yousseff ¢ SOUZA, Jésus Barbosa. Gramatica do Texto — texto da
gramatica. Editora Saraiva; 2—INFANTE, Ulisses. Curso de Gramatica Aplicada aos Textos.
Editora Scipione; 3—Decreto n° 6.583/2008 que promulga o Acordo Ortografico da Lingua
Portuguesa, assinado em Lisboa, em 16 de dezembro de 1990 e outros livros que abrangem o
programa proposto.

MATEMATICA

1—Teoria dos Conjuntos; 2—Relagdes e Fungdes; 3—Func¢ao polinominal do 1° e 2° grau; Fungéo
modular; Fung¢do exponencial, Fun¢do logaritima; 4—Progressdes aritméticas € geométricas;
5—Matrizes; 6—Determinantes; 7—Sistemas Lineares; 8—Andlise combinatoria e Binomio de
Newton; 9—Conjuntos de numeros complexos; 10—Polindmios; 11—Trigonometria - Aplica¢dao no
triangulo retangulo, Fungdes circulares, Relagdes e identidades trigonométricas, Transformagdes
trigonométricas; Equagdes trigonométricas; Inequagdo trigonométricas; Relagdes de triangulos
quaisquer.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

1—Matemética (Marcondes, Gentil e Sérgio — Ed. Atica). 2—Matematica (José Ruy, Giovanni e
José Roberto Bonjorno — Ed. FTD). 3—Matematica na escola do segundo grau (Machado Anténio
dos Santos — Atual Editora). 4—Matematica — Temas e Metas (Machado Anténio dos Santos —
Atual Editora) e outros livros didaticos que abrangem o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS

1—Historia, Geografia e Ciéncias de 1° grau; 2—Assuntos ligados a atualidade nas 4reas:
Econdémica, Cientifica, Tecnologica, Politica, Cultural, Saude, Meio Ambiente, Esportiva, Artistica e
Social do Brasil ¢ do Mundo.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:
1— Livros de Histéria Geografia e Ciéncias de 1° grau; 2— Jornais, Revistas, Telejornais ¢ outros
materiais que abrangem o programa proposto.
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PARTE ESPECIFICA

PARTE ESPECiFICA
NiVEL MEDIO

CARGO: OFICIAL ESPECIALIZADO I (ELETRICISTA)

1—Instalagdes ¢ equipamentos elétricos. 2—Circuitos elétricos. Corrente alternada. 3—Eletricidade
basica. 4—Nogoes basicas de medidas elétricas, leitura ¢ interpretagdo de circuitos de comandos
elétricos manuais e automaticos, montagem de circuitos basicos de comandos elétricos manuais e
automaticos, protecdo de circuitos elétricos de baixa tensdo, seguranga em instalagdes e
equipamentos elétricos. 5—Corregdo do fator de poténcia em baixa tensdo, instalagdo de circuitos
elétricos basicos prediais, Interruptores, lampada incandescentes de descarga Mista. 6—Instalagdo de
tomadas de 3 pinos, cigarras, quadro anunciador, sensor de presenga, célula fotoelétrica, reatores,
refletores, Montagem de sistemas de emergéncia para combate de incéndio em prédios, identificacdo
/ iluminagdo, com alarme ¢ recalque de agua fria e quente, etc. 7—Circuitos e tipos de fusiveis.
8—Chave faca com porta fusivel. 9—Disjuntores. 10—Caracteristicas dos disjuntores comuns, e
residual. 11—Simbologia e conveng¢ldes de instalagdes elétricas. 12—Preparagdo do local de
trabalho. 13—Capacitagdo em NRs 09, 10 ,17, -NBR 5410- identificacdo de condutores.
14—Conhecimento em circuitos prediais e comerciais (ABNT). 15—Execugio e leitura de desenho
elétrico predial. 16—Conhecimento em aparelhos de resisténcia 6hmica e calculos de carga para
dimensionamento de condutores ¢ dispositivos de prote¢do, dentro dos principios da lei de ohms,
tabela AWG/MM?2. 17—Seguranga do Trabalho: identificacdo e utilizagdo de equipamentos de
protecdo individual (EPI) e equipamento de protecdo coletiva (EPC).

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:
1—Maquinas Elétricas: E. Fitzgerald, Charles Kingsley Junior, Stephen D. Umans. 2—Instalacdes
Elétricas e Prediais: Prof Flavio Hara

(http://pt.scribd.com/doc/37897111/%E2%80%9CINSTALACOES-ELETRICAS-RESIDENCIAS-E
PREDIAIS).

CARGO: MECANICO DE AUTOMOVEIS I

1— Manutencao de Veiculos: Principais conceitos de manutencdo de veiculos; Servigos de inspecoes,
registros ¢ reparos; anotagdes de ocorréncias; principais defeitos automotivos; testes e medidas de
defeitos. 2—Principais ferramentas de Oficina Mecanica. 3—Instrumentos de medic¢do. Instrumentos de
trago: régua, paquimetro e micrometro. 4—Lubrificacdo: Principais propriedades dos lubrificantes
automotivos; cuidados e restrigdes no uso dos lubrificantes.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

ALMEIDA, Amaury F. Manutengdo de Automdveis. 17 ed. Rio de Janeiro: Erca Ed., Instrumentos para
metrologia dimensional. Sio Paulo: Mitutoyo do Brasil. PAZ, Manoel Aries. Manual de Automéveis.
Sao Paulo: Ed. Mestre Jou. PETROBRAS. Lubrificantes: Fundamentos e aplicagdes. Rio de Janeiro: Ed.
Petrobras. E outros livros que abrangem o programa proposto.
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CARGO: OFICIAL ESPECIALIZADO I (OPERADOR DE ETA/ETE)

1—Esgoto: Resolugdio CONAMA 430/2011. Dispde sobre condi¢des ¢ padrdes de lancamento de
efluentes, complementa e altera a Resoluc¢ao no 357, de 17 de margo de 2005, do Conselho Nacional
do Meio Ambiente — CONAMA.; Deliberagio Normativa Conjunta COPAM/CERH 01/2008.
Dispoe sobre a classificagdo dos corpos de agua e diretrizes ambientais para o seu enquadramento,
bem como estabelece as condi¢des e padroes de langamento de efluentes, € da outras providéncias.
2—Agua:Portaria de Consolidagdo n° 5 de 28/09/2017. Anexo XX. Controle e da Vigilancia da
Qualidade da Agua para Consumo Humano e seu Padréio de Potabilidade.
e Tratamento de Agua de Abastecimento: fontes de 4gua; processos gerais de tratamento;
coagulagio; floculagdo; decantacdo; filtragdo.
e Analises da agua. Lavagdo dos filtros. Operacao de estacdes de tratamento de agua e esgoto,
manipulagdo de compostos quimicos.
e Dosadores de produtos quimicos: identificar os dosadores em func¢do dos produtos quimicos a
serem utilizados.
e Conhecimento de medidas como volume, peso, vazio, etc.
e Analises fisico-quimicas: conhecimento das técnicas de analises laboratoriais de rotinas de
operador, tais como, pH, turbidez, cloro, cor, fltor, “Jar test”, alcalinidade, temperatura.
e Equipamentos, reagentes e vidraria utilizados na rotina da ETA/ETE.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:
http://www.bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0005 03 10 2017.html

http://www2.mma.gov.br/port/conama/legiabre.cfm?codlegi=646

http://www?2.mma.gov.br/port/conama/processos/ EF ABF603/DeliberaNormativaConjuntaCOPAM-
CERHno01-2008.pdf

Usberco, Joao; Salvador, Edgard. Quimica - Vol. Unico - 9* Ed. 2013. Saraiva.
Tito; Canto. Quimica na Abordagem do Cotidiano. Vol. Unico. Saraiva

Quimica - Matéria, Energia E Transformago - Série Brasil - Vol. Unico. Editora do Brasil -
EDITORA DO BRASIL

CARGO: OFICIAL ESPECIALIZADO I (OPERADOR DE MAQUINA PESADA)

Codigo de Transito Brasileiro — Lei n® 9503 de 23 de setembro de 1997. Diregao Defensiva.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

www.denatran.gov.br
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CARGO: TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO I

1—Acidente do trabalho. 2—Seguranga em eletricidade. 3—Protecdo e combate a incéndio. 4—
Maquinas e equipamentos. 5—Transporte, armazenamento e manuseio de materiais. 6—Cor e
sinalizagdo. 7—Seguran¢a na construgdo civil. 8—>Ruido. 9—Vibragdo. 10—Calor. 11—Agentes
quimicos. 12—Comissdo interna de prevengdo de acidentes. 13—Equipamento de protecdo
individual. 14—Ergonomia. 15—Insalubridade. 16—Periculosidade. 17—Programa de prevengao de
riscos ambientais. 18—Programa de controle médico de satide ocupacional. 19—Programa de
condi¢Oes € meio ambiente do trabalho na industria da construgdo. 20—Normas regulamentadoras
do ministério do trabalho: NR - Comissao interna de prevengao de acidentes; NR 6 - Equipamento de
protecdo individual; NR 7 - Programa de controle médico de satide ocupacional; NR 8 - Edificagdes;
NR 9 - Programa de prevencdo de riscos ambientais; NR 10 - Seguranca em instalagdes e servigos
em eletricidade; NR 11 - Transporte, movimentacdo, armazenagem ¢ manuseio de materiais; NR 1 -
Seguranca no trabalho em maquinas e equipamentos, e seus anexos: Anexo : Conteudo programatico
da capacitagdo; Anexo 3 : Meios de acesso permanentes; Anexo 4 : Glossario; Anexo 5 :
Motosserras; Anexo 12: Equipamentos de guindar para elevagdo de pessoas e realizagdo de trabalho
em altura; NR 15 - Atividades e operagdes insalubres, e seus anexos: Anexo 1 : Limites de toler ncia
para ruido continuo ou intermitente; Anexo : Limites de tolerancia para exposi¢do ao calor; Anexo 8
: Vibracdo; Anexo 13 : Agentes quimicos; NR 16 - Atividades e operagdes perigosas, ¢ seus anexos:
Anexo 4 : Atividades e operagdes perigosas com energia elétrica; NR 17 — Ergonomia; NR 18 -
Condi¢des ¢ meio ambiente de trabalho na industria da constru¢do, ¢ seus anexos: Anexo 4 -
Plataformas de Trabalho Aéreo; NR 0 - Seguranga e saude no trabalho com inflamaveis e
combustiveis, e seus anexos: Anexo 1 — Gases inflamaveis; Anexo 2 — Capacitagdo; NR 1 -
Trabalhos a céu aberto; NR 23 - Prote¢dao contra incéndios; NR 4 - CondigOes sanitarias e de
conforto nos locais de trabalho; NR 6 - Sinalizagdo de seguranga; NR 35 - Trabalho em altura e seus
anexos: Anexo 1 - Acesso por cordas; Anexo 2 - Sistemas de ancoragem.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

NORMAS REGULAMENTADORAS DO MINISTERIO DO TRABALHO, conforme detalhado no
programa do concurso SALIBA, Tuffi Messia. Curso basico de seguranca e higiene ocupacional.
5.ed. Sao Paulo: LTr, 2013.

CARGO: TECNICO QUIMICO

1— Materiais de laboratorio, técnicas de manipulacdo de materiais e preparagdo de amostras para
analises. 2—Funcgdes inorgénicas, reacdes quimicas, teoria de acidos e bases (Arrhenius, Lowry-
Bronsted e Lewis). 3— Solugdes: calculo de concentragdo (concentragdes das solugdes em: g/L,
%p/V, %p/p, % V/V, mg/L (ppm), mol/L.), preparo, padronizagdo, diluicdo e mistura de solugdes.
4—Equilibrio quimico: equilibrio idnico da dgua,pH e pOH, acido-base, complexagao e solubilidade.
5—Analise gravimétrica. Analise volumétrica:principio da volumetria, classificacdo dos métodos
volumétricos, solu¢des padrdo primario, pontos de equivaléncia e calculos. 6— Volumetria de
neutralizagdo: indicadores acido-base, curvas de titulagdio e calculos. 7— Volumetria de
precipitagdo: curvas de titulacdo, métodos argentométricos e calculos. 8— Volumetria de oxi-
reducdo: permanganimetria, dicromatometria, iodometria e calculos. Volumetria de complexacdo
com EDTA: curvas de titulagdo, indicadores e calculos. 9— Analise instrumental: potenciometria,
principios basicos de espectrofotometria de absor¢do molecular na regido do visivel e principios
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basicos de absor¢do atomica. 10— Corrosdo e técnicas anticorrosivas. 11—Esgoto: Resolugio
CONAMA 430/2011. Dispoe sobre condi¢des e padroes de langamento de efluentes, complementa e
altera a Resolugdo no 357, de 17 de margo de 2005, do Conselho Nacional do Meio Ambiente —
CONAMA. Deliberacdo Normativa Conjunta COPAM/CERH 01/2008. Dispde sobre a classificagdo
dos corpos de agua e diretrizes ambientais para o seu enquadramento, bem como estabelece as
condigdes e padrdes de langamento de efluentes, e d4 outras providéncias. 12—Agua: Portaria de
Consolidagdo n® 5 de 28/09/2017. Anexo XX. Controle ¢ da Vigilancia da Qualidade da Agua para
Consumo Humano e seu Padréo de Potabilidade.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

1—ATKINS, Peter W.; JONES, Loretta. Principios de Quimica: questionando a vida moderna o
meio ambiente. 3 ed. Guanabara Koogan, 2006 BACCAN, N.; 2—-ANDRADE, J.C.; GODINHO,
0O.E.S.; BARONE, J.S. Quimica analitica quantitativa. 3.ed. S3o Paulo: Edgard Blicher.
3—BASSET, M. Vogel: andlise inorganica quantitativa. Riod e Janeiro: Guanabara Dois, 1981.
4—BROWN, Theodore; LEMAY, H. Eugene; BURSTEN, Bruce E. Quimica: a ciéncia central. 9 ed.
PrenticeHall, 2005. CASTELLAN, G. W. Fundamentos de Fisico-Quimica. Rio de Janeiro: Livros
Técnicos e Cientificos, 1986. 5—KOTZ, John C.; TREICHEL JUNIOR, Paul M. Quimica Geral e
Reagodes Quimicas. vol. 1 e 2, Sdo Paulo: Pioneira Thomson, 2005.

PARTE ESPECIFICA
NiVEL SUPERIOR

CARGO: ANALISTA DE SISTEMA 1

1—Internet: conceitos basicos: (URL, links, sites, portais, seguranca, navegacao, conceito ¢ padroes
datecnologia Web, Intranets e Extranets), utilizagdo dos principais navegadores e correio eletronico;
utilizagdo dos mecanismos de busca (Google, Yahoo, Bing, etc.). 2—Hardware: Conceitos,
componentes e periféricos, Tipos de memoria (RAM, ROM, etc.); bit, bytes; memorias: cache,
virtual, internas e auxiliar; programas em memoria ROM; tempo de acesso e ciclo de memoria.
3—Funcionalidade dos drivers de dispositivos. 4—Unidade Central de Processamento: organizagéo,
execucdo de instrucdes; registradores; clock; barramentos, padrdes e interfaces; dispositivos de
armazenamento, placas; Portas: serial, paralela, USB; PS-2; Memoéria primaria e memoria
secundaria; Sistemas de Arquivos; Periféricos; Multimidia e impressdo; Configuragdo de Setup ¢ do
sistema operacional; Dispositivos de Entrada e Saida. Montagem, configuragdo e manutengdo de
microcomputadores; Seguranca: conceitos, virus eletronico, cuidados e prevengdo, antivirus.
S5—Software: Software basico, sistema operacional, software utilitario, software aplicativo e
Interfaces. MS Windows XP/Vista (em portugués): Conceitos; configuracdo, uso de ambiente
grafico; janelas, barras: de tarefas, de ferramentas, de titulos, de status, de rolagem e de menus;
painel de controle; execugdo de programas, aplicativos, utilitarios, acessorios e ferramentas do
sistema; conceitos de pastas/diretorios, arquivos e atalhos; uso dos recursos de rede;
compartilhamento; area de trabalho; configuracdo do ambiente grafico; area de transferéncia/
clipboard; botdo iniciar, programas e grupo de acessorios; mapeamento de dispositivos e recursos;
impressdo; Dispositivos para armazenamento de dados e para realizagdo de copia de seguranga
(backup); uso dos menus. 6—Redes: Nogdes e Conceitos. 7—Hardware de Redes. 8—Configuracao
de roteadores e Switches. 9—Funcionamento basico dos equipamentos de rede. 10—Enderegamento.
IP, Mascaras e Sub-rede, Arquiteturas, topologias e protocolos. 11—-MS Word 2007/2010: conceitos
¢ operagdes basicas; areca de trabalho, barras: de titulo, de menus, de ferramentas padrdo, de
ferramentas de formatagdo, de régua, de rolagem, de ferramentas de desenho e de status; estrutura
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basica dos documentos. 12—MS Excel 2007/2010: conceitos e operagdes; estrutura das planilhas,
conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos. 13—MS Power Point 2007/2010 ¢ MS
Access 2007/2010: Usabilidade e conceitos basicos. 14—Software Livre: Conceitos; Filosofia;
Linux: Comandos. 15—BrOffice.Org 2.1 e Star Office 5.1. 16—Caracteristicas da programacao
estruturada e desenvolvimento de algoritmos através de divisdo modular e refinamentos sucessivos.
17—Desenvolvimento de programas através do uso de: tipos de dados, cadeias de caracteres,
estruturas de controle de selegdo e repetigdo, vetores, matrizes, fungdes, bibliotecas ¢ ponteiros. 18—
Uso de linguagem de programacdo estruturada, compiladores, ambientes de desenvolvimento de
programas ¢ prototipagdo de sistemas. 19— Diferenciar as caracteristicas da programagao orientada
a objetos e estruturada. 20— Sintetizar os conceitos de orientagdo a objetos em uma linguagem de
programa¢do. 21—Elaborar programas orientados a objetos. 22—Classes e Objetos.
23—Comunicagdo. 24—Associagdes e  Agregagdes. 25—Heranca. 26—Polimorfismo.
27—Sobrecarga. 28—Reuso.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

1—-DATE, C. J. Introdugéo a Sistemas de Bancos de Dados. 8. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2004.
2—FAIRLEY, R. Software Engineering Project. New York: McGraw-Hill, 1985. 3-FOWLER, M.
Padrdes de Arquitetura de Aplicagdes Corporativas. Porto Alegre: Artmed, 2006. 4— GANE, C.;
SARSON, T. Analise estruturada de sistemas. 7. ed. Rio de Janeiro: LTC, 1986. 5—KORT, H.;
SILBERCHATZ, A. Sistemas de bancos de dados. 6. ed. Sdo Paulo: Makron Books, 2012.
6—MARCULA, M.; BENINI FILHO, P. A. Informatica: conceitos ¢ aplicacdes. Sdo Paulo: Erica,
2005. 7->PAGE-JONES, M. Projeto estruturado de sistemas. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 1988.
8—>PRESSMAN, R. Engenharia de software. 6. ed. Sao Paulo: McGraw-Hill, 2006.
9—RUMBAUGH, J. et al. Modelagem e projetos baseados em objetos. Rio de Janeiro: Campus,
1994. 10—SILBERSCHATZ, A. et al. Fundamentos de Sistemas Operacionais. 6. ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2004. 11—-SILBERSCHATZ, A.; GALVIN, P. B. Sistemas operacionais. Conceitos.
5. ed. Sao Paulo: Prentice-Hall,2005 12—SILVA, N. P. da. Projeto e desenvolvimento de sistemas.
Sdo Paulo: Erica, 1998. 13—->TANENBAUM, A. S. Organizagio estruturada de computadores. 5. ed.
Sdo Paulo: Prentice-Hall, 2006. 14—TANENBAUM, A. S. Sistemas Operacionais Modernos. 2. ed.
Sado Paulo: Prentice-Hall, 2003. 15—YOURDON, E. Analise estruturada moderna. Rio de Janeiro:
Campus, 1992.

CARGO: CONTADOR1

1—Conceito, objetivos, usuarios ¢ classificagdes da contabilidade. 2— Fatos contabeis e alteragdes
no patriménio liquido. 3— Regimes contdbeis: caixa e competéncia. 4—Escrituragdo contabil em
empresas comerciais, industriais € de servigos € em organizagdes publicas: procedimentos contabeis,
livros contabeis (obrigatorios ¢ facultativos), registros (lancamentos) nos livros contabeis e livros
fiscais, conteudo dos langamentos, sistemas computadorizados para escritura¢do contabil. 5—Plano
de contas aplicado ao setor publico. 6—Principios contabeis vigentes publicados pelo Conselho
Federal de Contabilidade, incluindo os principios contabeis sob a perspectiva do setor publico.
7—ZEstrutura das Normas Brasileiras de Contabilidade. 8—Estrutura conceitual para a elaboragdo e
apresentacdo das demonstragdes contabeis (NBC T 1). Normas brasileiras de contabilidade
relacionadas com a convergéncia as normas internacionais € com a adogdo inicial das normas
internacionais. Ativo, passivo e patriménio liquido, segundo a Lei n°. 6.404/1976 atualizada e
segundo as normas do CFC (Conselho Federal de Contabilidade): conceitos, classificacao das contas,
subgrupos (grupos de contas), reconhecimento, critérios de avaliagdo. 9—Redugdo ao valor
recuperavel de ativos. 10— Subvencéo e assisténcia governamental. 11—Valor justo de ativos e de
passivos. 12— Ajuste a valor presente de elementos do ativo e do passivo quando da elaboracdo de
demonstragdes contabeis. 13—Depreciagdo, amortizagdo e perda de ativos. 14—Conceituacido de
receitas, ganhos, despesas, custos e¢ perdas. 15—Receitas: apuracdo e apropriacdo das receitas,

31



SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
AUTARQUIA MUNICIPAL
Av. Salmeron, 255 — Centro — Pirapora — Minas Gerais
Tele/Fax: (38) 3741-1530 CNPJ: 23.535.271/0001-47

WWWw.saaepirapora.com.br secretaria(@saaepirapora.com.br

classificagdo, tratamento legal, forma de contabilizagdo, observancia dos principios contabeis.
16—Despesas: apuracdo e apropriacdo das despesas, classificacdo e tratamento legal, formas de
contabilizagdo, observancia dos principios contabeis. 17—Custos dos produtos/ mercadorias/servigos
vendidos: conceitos, formas de apuragdo e contabilizagdo. Apuracdo do Resultado, encerramento de
exercicio social e distribuigdo do resultado. 18—Demonstragdes contabeis (financeiras), segundo a
lei n°. 6.404/1976 atualizada e segundo as normas do CFC (Conselho Federal de Contabilidade):
conceitos, tipos de demonstra¢des, conteudo, formas de apresentacdo, inter-relagdo entre as
demonstragdes, obrigatoriedade de apresentacdo. 19—Preceitos da Lei n° 4.320/1964 atualizada.
20— Preceitos da Lei n° 6.404/1976 atualizada. 21—Fundamentos de contabilidade tributaria e de
legislacdo tributaria: tributos previstos na constituicdo federal; tributos de competéncia federal,
estadual e municipal; principios constitucionais tributarios; normas antielisdo; rentncia fiscal;
tributos diretos e tributos indiretos; incentivos fiscais; normas para escrituragdo fiscal; critérios
fiscais para avaliag@o de estoques e de ativos imobilizados. 22— Demonstragdes contabeis aplicadas
ao setor publico. 23—Normas brasileiras de contabilidade aplicadas ao setor publico (NBC T 16.1 a
16.10): conceituagdo, objeto ¢ campo de aplicagdo da contabilidade no setor publico; patriménio
publico e sistemas contabeis; planejamento e seus instrumentos sob o enfoque contabil; transagdes
no setor publico e seus reflexos no patrimdnio publico; registro contabil, seguranga da documentacdo
contabil, reconhecimento ¢ bases da mensuragdo; demonstragdes contabeis (balango patrimonial,
balango financeiro, balango orgamentario, demonstracdo das variagdes patrimoniais, demonstragdo
dos fluxos de caixa, demonstra¢do do resultado econdmico, notas explicativas); consolidacdo das
demonstragdes contabeis; controle interno; deprecia¢do, amortizagdo ¢ exaustdo; avaliacdo e
mensuracdo de ativos e passivos em entidades do setor publico. 24—Receita e despesa publica:
definigdes, classificagoes, estagios e divulgacdo (evidenciacdo). Normas legais aplicaveis ao
Orcamento Pablico. 25— Lei de Diretrizes Or¢amentarias e Lei Or¢camentaria Anual: finalidade,
importancia, relagdo com as diretrizes, os objetivos e as metas da administragdo publica
estabelecidas no Plano Plurianual. 26—Contetido, forma e processo de elaboracdo de proposta
or¢amentaria. 27—Orgamento Publico: conceito, classificacao, tipos, principios or¢gamentarios, ciclo
or¢amentario, elaboragdo do or¢amento, previsdes anuais e plurianuais, exercicio financeiro, créditos
adicionais, orcamento por programas, diretrizes org¢amentarias, programacdo financeira e
transferéncias financeiras. 28—Aprovagdo, execucdo, acompanhamento, controle da execugio,
fiscalizagdo e avalia¢do do or¢amento publico. 29— Dispositivos da Lei de Responsabilidade Fiscal
e da Lei de Licitagdes e Contratos que interferem no processo contabil das organizagoes.
30—Principios, objetivos ¢ efeitos da Lei de Responsabilidade Fiscal no plangjamento e no processo
or¢amentario. Mecanismos de transparéncia fiscal. 31—Relatorio de Gestao Fiscal: caracteristicas e
contetido. 32—Levantamento de contas, tomada de contas e prestagdo de contas na administracdo
publica. Controle interno e controle externo na administragdo publica. 33—Os principais tributos
cobrados das empresas. 34— A importancia da auditoria fiscal. 35—Procedimentos de auditoria
fiscal. 36—Programas de auditoria fiscal. 37—Controle de contas bancarias, incluindo conferencia e
conciliagdo de saldos. 38—Planejamento e controle de caixa. 39—Elaboracdo de relatorios
financeiros a partir dos livros contabeis. 40—Classificagdo, organizagdo e arquivamento de
documentos comprobatérios dos registros contabeis. Sistemas de escrituragdo manuais e
informatizados. 41— Sistemas de informagdes contabeis. 42— Analise de demonstra¢des financeiras:
analise horizontal, analise vertical; analise do capital de giro; indices de liquidez, de endividamento,
de rotatividade (de atividades), de rentabilidade e de lucratividade. O processo licitatorio: licitagdo e
contratos administrativos. 43—Procedimentos de realizacdo da modalidade licitatoria pregdo.
44—Estatuto Nacional da Microempresa ¢ da Empresa de Pequeno Porte. 45— Manual de
Contabilidade apilicada ao Setor Publico, 7 ed., Publicada pela Secretaria do Tesouro Nacional
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ANEXO V
TIPOS DE PROVAS
NUMERO DE
CARGOS PROVAS QUESTOES
Agente Administrativo Portugués 20
Auxiliar de Oficios | Matematica 10
Auxiliar de Servigos Gerais I Conhec. Gerais 10
Fiscal
Leiturista I
Analista de Sistema I Portugués 15
Contador I Matematica 05
Oficial Especializado I (Eletricista) Conhec. Gerais 05
Mecanico de Automoveis | Especifica 15
Oficial Especializado I (Operador de ETA/ETE)
Oficial Especializado I (Operador de Maquina
Pesada)
Técnico de Seguranga do Trabalho 1
Técnico Quimico I
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ANEXO VI

FORMULARIO PARA RECURSO

RECURSO ADMINISTRATIVO
CONCURSO PUBLICO EDITAL 01/2018.

A
Comissao Fiscalizadora do Concurso do SAAE de Pirapora - Concurso Publico 01/2018

DADOS DO CANDIDATO

Nome
N° Inscrigdo
Cargo

TIPO DO RECURSQO: (Marque abaixo)

Pontos obtidos prova

Impugnacio do Edital objetiva
Indeferimento do pedido de isenciio/ indeferimento do pedido Pontuacgiao Prova de
de condicdes especiais para realizacio da prova Titulos

Cancelamento da inscricio por informacoes inexatas/

Indeferimento de inscri¢io Classificacdo Final

Outros (Descrever no

Questdes da prova objetiva / Gabarito campo abaixo)

Justificativa objetiva do recurso digitada ou escrita com letra de forma:

Local de data , / /

Assinatura:

Item XV, 1.1 — “Os recursos deverao ser apresentados em formularios proprios e individuais.
Desta maneira, ndo seriao aceitos recursos coletivos”
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